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Netzwerk Pflege * Moltkestraße 12 * 37671 Höxter 
 

 
An die 
Mitglieder des 
Netzwerkes Pflege im Kreis Höxter 
      
      
 
         
Unser Zeichen:       Ihr Zeichen, Ihre Nachricht:        Datum: 07.11.2024 
31-413-701-1                          

 

Protokoll der 16. Netzkonferenz 

am Donnerstag, den 26.09.2024 

im Bildungszentrum Weser-Egge 

 

Dauer: 13:10 Uhr – 16:30 Uhr  

 

Anlagen:  

 

1. Präsentation „16. Netzkonferenz“  

 

 

TOP 1: Personelle Änderungen  

 

Die Vorsitzende, Frau Schoppe, begrüßt alle Anwesenden der 16. Netzkon-

ferenz und stellt sich kurz vor. Sie leitete seit 2023 das Bildungszentrum We-

ser-Egge ist Krankenschwester und Pflegepädagogin M.A. 

 

Frau Schoppe berichtet, dass es einen Wechsel bei den Vorsitzenden im 

Netzwerk Pflege gegeben hat. Herr Ludwig und sie wurden als neue Vorsit-

zende für das Netzwerk Pflege gewählt. 
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Herr Ludwig ist Pflegedienstleiter und leitete den ambulanten Pflegedienst 

AKH Maria Ludwig in Warburg. Er berichtet, dass die Steuerungsgruppe aus 

verschiedenen Vertretern unterschiedlicher Professionen besteht. Aus den 

einzelnen Professionen werden jeweils zwei Vertreter für den Zeitraum von 

zwei Jahren in die Steuerungsgruppe gewählt. 

 

Frau Schoppe berichtet, dass es einen Wechsel in der Kreisverwaltung ge-

geben hat. Die neue Kreisdirektorin Frau Kupsch übernimmt die Fachbe-

reichsleitung von Herrn Brune. Am 16.09.2024 fand ein Termin mit der Kreis-

direktorin Frau Kupsch statt, indem sich die Vorsitzenden vorgestellt und die 

Aufgaben des Netzwerkes Pflege erläutert haben.  

 

Die Vorsitzenden, Frau Schoppe und Herr Ludwig verabschieden Herrn Zim-

mer, Abteilungsleiter für den Bereich Soziales, Pflege und Schwerbehinde-

rung, der zum 30.09.2024 den aktiven Dienst verlassen wird. Herr Zimmer 

dankt den Vorsitzenden und führt an, dass jeder von Ihnen einen wichtigen 

Beitrag zum Netzwerk Pflege im Kreis Höxter leistet. 

 

Herr Baron stellt anhand einer Präsentation die derzeitigen Mitarbeiter/innen 

der Heimaussicht vor. Er berichtet, dass aufgrund der Änderung des WTG 

nach § 16 Abs. 2 WTG NRW, zwei Ombudspersonen für die niedrigschwel-

lige Beratungsstelle und Beschwerdestelle eingestellt wurden. Herr Dorau 

und Herr Rudolphi werden diese Tätigkeiten übernehmen. Zudem ist Bereit-

stellung von Informationsmaterial für die Einrichtungen geplant.  

 

TOP 2: Gewalt in der Pflege – Herausforderungen und Strategien zu ei-

ner gewaltfreien Pflege – Frau Brochhagen  

 

Frau Brochhagen stellt sich den Anwesenden kurz vor. Sie präsentiert an-

hand einer Power Point-Präsentation die Dimensionen von Gewalt. Anschlie-

ßend erläutert Frau Brochhagen die statistischen Daten zur Gewalt in der 

Pflege. Ferner erörtert sie die Ursachen von Gewalt und führt Handlungs-

möglichkeiten zur Gewaltprävention in der Pflege an. Abschließend gibt sie 
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einen Ausblick auf mögliche Entwicklungen in der Gewaltprävention in der 

Pflege.  

 

Die Teilnehmenden ergänzen, dass die ambulanten Pflegedienste, teil- und 

vollstationären Einrichtungen sowie Werkstätten laut WTG gesetzlich dazu 

verpflichtet sind, Gewaltschutzkonzepte vorzuhalten und diese umzusetzen. 

 

TOP 3: Jahresrückblick Netzwerk Pflege   

 

Frau Schoppe gibt einen Rückblick über die Themen, die im Netzwerk Pflege 

in diesem Jahr behandelt wurden. Im März 2024 fanden die Wahlen der Vor-

sitzenden statt. Die einzelnen Professionen treffen sich regelmäßig zum Aus-

tausch. An der Kommunalen Konferenz Alter und Pflege nahmen in diesem 

Jahr nur wenige Mitglieder teil. Zukünftig ist eine stärke Teilnahme der Bür-

germeister an der Kommunalen Konferenz Alter und Pflege wünschenswert. 

Der Kreis Höxter wurde seitens des Landkreistages NRW um Stellungnahme 

bzgl. der Einführung einer bundeseinheitlichen Pflegeassistenzausbildung 

gebeten und diese ist erfolgt.  

 

Frau Schoppe gibt einen Ausblick über die geplanten Veranstaltungen im 

Jahr 2025. Vom 12.05. – 18.05.2025 findet die Aktionswoche Pflege statt. 

Sobald weitere Informationen dazu vorliegen, werden die Mitglieder darüber 

informiert. Das nächste Treffen der Steuerungsgruppe des Netzwerkes 

Pflege findet am 26.11.2024 um 13:00 Uhr im Bildungszentrum Weser-Egge 

in Brakel statt.  

 

TOP 4: Bericht aus der Pflegekammer NRW  

 

Frau Hornemann-Kriete ist Krankenschwester und leitet die Tagespflege im 

Richterhaus in Nieheim. Sie ist Mitglied der Kammerversammlung Pflege-

kammer NRW und vertritt die Altenpflege im Regierungsbezirk Detmold. 

Frau Hornemann-Kriete stellt die Organisationsstrukturen der Pflegekammer 
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NRW, die politische Arbeit und die Arbeitsgruppen anhand einer Präsenta-

tion vor. Seit dem 01.01.2024 nimmt die Pflegekammer NRW Fachsprach-

prüfungen ab und sucht noch Mitglieder für die Prüfungskommission. Die Ar-

beitsgruppe Altenpflege sucht aktuell noch Teilnehmer/innen, die sich aktiv 

in die Arbeitsgruppe einbringen möchten. Sie berichtet, dass der 2. Entwurf 

der Berufsordnung nach Rückmeldung aus den Fraktionen fertig gestellt ist 

und die Berufsordnung voraussichtlich im April 2025 verabschiedet werden 

soll. Frau Hornemann-Kriete führt an, dass sich bereits 50% der Pflegefach-

personen bei der Pflegekammer NRW registriert haben. Sie weißt daraufhin, 

dass sich jede Pflegefachperson bei der Pflegekammer NRW selbst regist-

rieren muss. Bei Nichtanmeldung können Zwangsgelder erhoben werden. 

Frau Hornemann-Kriete führt an, dass im nächsten Jahr 2025 die Beitrags-

ordnung festgelegt werden soll. 

 

TOP 5: Tätigkeitsbericht der Arbeitsgruppe „Ausbildungsoffensive“  

 

Frau Graf vom Beratungsteam Pflegeausbildung des Bundesamtes für Fa-

milie und zivilgesellschaftliche Aufgaben stellt sich den Anwesenden vor. Sie 

berichtet, dass die Arbeitsgruppe sehr erfolgreich an der Ausbildungsmesse 

Step 1 in Brakel teilgenommen hat. Erstmalig wurden die pflegerischen An-

gebote in den Städten im Kreis Höxter auf einer Kartenübersicht den Schü-

lerinnen und Schülern präsentiert. Für das Jahr 2025 plant die Arbeitsgruppe 

die Teilnahme an weiteren Veranstaltungen und Ausbildungsmessen. Ferner 

möchten sie die Kontakte zu Schulen und Multiplikatoren weiter ausbauen.  

 

Herr Baron führt an, dass die Arbeitsgruppe das Berufsfeld bei den Ar-

beitsagenturen für Personen über 25 Jahren vorstellen möchte. 

 

TOP 6: Sonstiges  

 

Herr Baron berichtet über die geplanten Bauvorhaben von Tagespflegeein-

richtungen und vollstationären Pflegeeinrichtungen im Kreis Höxter.  Die Ta-

gespflege am Kump in Steinheim mit 17 Plätzen befindet sich derzeit im Bau. 
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Die Tagespflege Bohenkamp in Brakel hat am 02.09.2024 eröffnet. Ferner 

soll in Höxter Ottbergen ein Generationenpark „Nethetal“ mit einer Tages-

pflege, einer vollstationären Einrichtung mit einer zusätzlichen Demenzsta-

tion mit 15 Plätzen, eine Junge Pflege-Wohngemeinschaft mit 15 Plätzen so-

wie 40 Wohneinheiten Wohnen mit Service entstehen.  Er berichtet, dass die 

Nachfrage nach Plätzen für junge Pflegebedürftige im Kreisgebiet sehr groß 

ist. 

 

Herr Baron führt an, dass für das Jahr 2025 die Erstellung eines Pflegebe-

darfsgutachten geplant ist. Die externe Vergabe mit öffentlicher Ausschrei-

bung ist bis Ende dieses Jahres geplant. Die Pflegebedarfsplanung soll die 

Planung der voll- und teilstationären Pflegeplätze erleichtern. Zudem soll 

eine Prognose bzgl. des Bedarfs an solitären Kurzzeitpflegeplätzen erstellt 

werden. Das Gutachten soll im Netzwerk Pflege veröffentlicht werden.  

 

Herr Baron berichtet, dass in Rimbeck zum Frühjahr 2025 eine Pflegeschule 

eröffnen soll.  

 

Die nächste Netzkonferenz des Netzwerkes Pflege findet am 25.09.2025 

statt. 

 

Herr Baron dankt allen Teilnehmenden für ihr Kommen und beendet die 

Netzkonferenz.  

                                          
Stefanie Schoppe                       Marc Ludwig 

(Vorsitzende des Netzwerks Pflege)         (Vorsitzender des Netzwerks Pflege) 

 

                        
                     Benny Baron                                               

(Geschäftsführung des Netzwerks Pflege) 


